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Om Orebro ldns
bildningsforbund

Orebro lins bildningsforbund (OLBF) 4r folkbildning-
ens gemensamma intresseorganisation i Orebro lin och
har till uppgift att bevaka och ta tillvara medlemmarnas
intressen och ar dess arena for samarbete, erfarenhetsut-
byte och utvecklingsarbete. Medlemmar dr de tio studie-
forbunden (RF-SISU inriknad men dock inte Kulturens
som ldgger ner 2023), linets sex folkhégskolor, Biblio-

teksutveckling Orebro lin och Amatbrteatersamverkan i

Orebro lin (ATSO).

I verksamheten samarbetar linsbildningsférbundet med
medlemmarna samt olika organisationer och myndig-
heter i syfte att frimja folkbildningens intressen. Vi ska
frimja folkbildningsarbetet i regionen genom kommu-
nikationsarbete, intressebevakning, omvirldsspaning och

samverkan.

Styrdokument f6r linsbildningsférbundets verksamhet dr
stadgar och arlig verksamhetsplan samt styrelsens beslut
i enskilda fragor. Lansbildningsférbundets medlemmar
formar och péverkar under dret verksamheten genom att
sjalva lyfta aktuella fragor, teman och limna férslag vid

styrelsens méten.

Orebro lins bildningsforbund arbetar ocksi sedan flera ar
med amatérteatersamverkan och med folkhilsosamver-
kan vilka styrs av var sitt dokument som undertecknats av

Region Orebro lin och linsbildningsforbundet.
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Lanets bildningsforbund

Orebro ldns
bildningsforbunds

uppdrag

Linsbildningsférbundet ska vara folkbildningens
gemensamma rost i linet och verka for att stirka
folkbildningens idé och de regionala folkbild-
ningsorganisationernas stillning och inflytande i
regionen.

I en virld i stindig f6rindring och med stora
samhillsutmaningar har det blivit tydligt att det
hir dr nigot som inte enskilda aktorer kan 16sa pa
egen hand. Aven forskningen ir tydlig kring att
samverkan kravs for att nd framging. Folkbildning-
en i Orebro lin vill och kan spela en betydande roll
f6r att skapa en hillbar samhillsutveckling i linet.
Genom att ta plats i forum dir aktérer som exem-
pelvis Region Orebro lin och de olika kommuner-
na stakar upp strukturer f6r samhillsplanering ska
folkbildningen i Orebro lin bli in mer relevant och
efterfrigad.

Gang pé ging visar forskningsrapporter pi folk-

bildningens framgangsrika resultat’ sisom att en

stor andel deltagare gar vidare till hégre studier
eller arbete, upplever 6kat vilmaende och delak-
tighet. Folkbildningen i Orebro lin vill och kan
med sina nitverk och sin framgangsrika demo-
kratifrimjande pedagogiska modell vara med och
gora skillnad i stora samhillsfragor som exempelvis
folkhilsa, hallbarhet, och digital delaktighet. Vi
bidrar ocksa till att frimja demokrati och allas

lika virde, stodja och moéjliggdra engagemang och
delaktighet. Vi vill ocksa fortsitta att spela stor roll
for nyanldndas etablering, vara birare av det lokala
kulturlivet och stimulera livslingt lirande, tillvixt,
entreprendrskap, samt underlitta individers intrade
pa arbetsmarknaden.

Folkbildningens kontaktskapande form skapar ett
nit som kan anvindas for samarbeten bide mellan
olika offentliga aktdrer och civilsamhaillet liksom
mellan individer. I folkbildningen odlas minskliga
relationer och socialt kapital.

Overgripande uppdrag:

* Att synliggora folkbildningens betydelse, visa pa
att folkbildningen dr en viktig aktdr for
samhillsutvecklingen.

* Skapa mojlighet for folkbildningen att verka
och vara en aktiv akt6r i linets samhallsutveckling.

 Att foretrida folkbildningen, frimst mot
kommuner och Region Orebro lin i vissa, for
tolkbildningen gemensamma 6vergripande
fragor.

» Att utveckla och underhilla externa kontakter,
och medverka till att 6ppna dorrar for
linsbildningsférbundets medlemmar i olika
lokala och regionala sammanhang.

* Att vara en arena for dialog, samtal och
erfarenhetsutbyte mellan OLBF:s medlemmar.



Overgripande
prioriteringar

* Kontaktarbete och nitverksskapande mot viktiga
aktorer pd regional och lokal niva.

* Piverkansarbete och informationsspridning om

folkbildningen.

* Omvirlds- och intressebevakning, frimst kring
fragor som rér ekonomi, bidragskriterier samt
regional folkbildningsutveckling.

* Motesplats f6r dialog, samtal och erfarenhetsut-
byte mellan linsbildningsférbundets medlemmar
om gemensamma frigor.

* Medverka till 6verenskommelser och goda
villkor kring bidrag och samarbeten med linets
kommuner och Region Orebro lin samt bista med
underlag for fordelning av medel. Aven kring vissa
sirskilda satsningar.

Som folkbildningens gemensamma organ skall
Orebro lins bildningstérbund frimja medlemmarnas

£
f-A
ES
g
==
A
a
=
=
==
2

folkbildningsarbete rligen genom:

* Verksamhet i enlighet med Owerenskommelse
om samverkan for god, jamlik och jamstilld
hilsa i Orebro lin 2024 — 2029

* Verksamhet i enlighet med Samwverkansavtal for
langsiktig finansiering av regionala verksambets-
medel kultur— Amatorteaterkonsulent mellan
Region Orebro lin och Orebro lins bildnings
forbund 2024

* Samordning av gemensamt paverkansarbete och
kommunikation i enlighet med Strazegi
for kommunikation och intressebevakning.

* Omvirldsbevakning.

* Etik och kvalitetsarbete.




Personal och organisation

Personal

Inom linsbildningsférbundet finns 2,8 tjinster; en
linsbildningskonsulent, en amatdrteaterkonsulent
och en folkhilsokommunikator. Dirutéver kops
vid behov konsulttjinster/eller projektanstillningar
pa del av tid.

Kansli

OLBF har sitt kansli pa Slottsgatan 13 A i Orebro,
ddr dr all personal samlad.

Organisation

Styrelsen bestédr av tretton ledamoter med ersittare
frin medlemsorganisationerna och en ledamot
med ersittare frin Region Orebro lin. Till
styrelsens hjilp finns ett arbetsutskott som tillika
ir ledningsgrupp for folkhilsa. Vid behov tillsitts
arbetsgrupper for att 16sa aktuella frigor.

Cecilia Lonn
Elgstrand

Emma Lado

Stefan Jansson




Overgripande verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplanen for 2024 visar vilka konkreta
dtgirder som planeras att genomforas under éret.
Dirtill dr styrelseledamoter fria att komma med
idéer och initiativ under verksamhetsiret.

Orebro lins bildningsforbund kommer under 2024:

Beslutsorganisation

* Att genomféra regelbundna méten med styrelse
och arbetsutskott vilka forbereds av lansbild-
ningskonsulent och ordférande.

* Att se 6ver motesstrukturen for att 6ka sam-
verkan mellan medlemmarna men samtidigt vara
effektiv beslutsorganisation.

o Att hilla drsmote.

* Att se over internbudgeten och ramarna for det
overgripande arbetet inom OLBF samt for de
overenskommelser som finns med regionen inom
amatorteater och folkhilsa.

* Att arrangera en gemensam styrelsekonferens
under hésten dit ocksa folkhdgskolornas rektorer
inbjuds att delta fér samverkan och gemensamma
frigor.

Intressebevakning

Information och kommunikation®

o Att fortsitta arbetet med information och
intressebevakning med fokus pa fortroendevalda
politiker i linets kommuner.

* Att ta fram och distribuera regelbundna nummer
av nyhetsbrevet Nytt frin folkbildningen samt fa
fler att skriva upp sig som f6ljare av nyhetsbrevet.

* Att oka besoken till och anvinda linsbildnings-
forbundets Facebook-sida for att sprida aktuell

information som visar vad folkbildningen gor i
Orebro lin.

* Stotta medlemmarnas egen kommunikation

genom samverkan och kompetensutveckling i
kommunikatorsnatverket.

* Att nagra ginger under ret producera insindare
eller debattartiklar med syfte att lyfta medlemmar-
nas intresse under gemensam flagg.

* Sprida kunskap om och intresset for folkbild-
ningen genom en eller tva si kallade native-annon-
ser i lokaltidningen.

* Delta i och frimja gemensamma satsningar som
genomf6rs inom folkbildningen, tex med Studie-
forbunden i samverkan inom omréde intressebe-
vakning och kommunikation.

* Fortsitta arbetet med att introducera fler unga
till vad folkbildning innebir genom en informa-
tionskampanj riktad till unga och ocksé underscka
om vi ska finnas pd andra sociala plattformar dn

idag.

*Kommunikationsarbetet styrs av dokumentet
Strategi for Information och kommunikation

beslutad 2022.

Omvarldsbevakning

* Att fortlopande folja utvecklingen i linet och
sambhillet i 6vrigt f6r att kunna informera med-
lemmarna om aktuella frigor som dr av intresse f6r
deras mojligheter och férutsittningar i det regiona-
la arbetet.

+ Att delta i Studieférbunden i samverkans verk-
samhet samt f6lja Folkbildningsradets arbete.

* Att bevaka de rorelse - och offentligigda folk-

hogskolornas samverkansorgan.

* Att delta i linsbildningsforbundens nationella
samarbete och méten I6pande under éret och i
Samverkanskonferens i oktober.

* Ijanuari star Orebro lins bildningsférbund vird
t6r linsbildningsférbundens nationella samling.



* Att f6lja rapporter och forskning om folkbild-
ning samt kulturomrédet och sprida aktuell infor-
mation till medlemmarna som beror det regionala
folkbildningsarbetet.

Specifika insatser for
folkhogskolorna

* Att ha kontakt med regionala tillvixtnimnden
med syftet att bevaka folkhogskolornas intressen.

* Att delta i linets folkhogskolors rektorsnitverk.

* Genomf6ra en marknadsforingskampanj med

hjilp av en sk. Native-annons i Nerikes Allehanda.

Specifika insatser for
studieforbunden

* Projektleda dialog och samverkan mellan stu-
dieférbunden och linets kommuner och region
Orebro lin med anledning av att nya kommun-
och regionbidrag behover arbetas fram.

* Initiera ett arbete som langsiktigt ska leda till att
fler unga, exempelvis under eller strax efter gymna-
sietiden hittar till folkbildningen.

* Att lyfta kvalitets- och etikfrigorna kontinuer-
ligt pé lokala samriden (FLS) och vid andra méten
med studieférbunden.

* Att arrangera en etikdag for personal och styrel-
ser i de 10 studieforbunden under hosten 2024.

* Genomfbra en érlig dialog med Region Orebro
lin gillande regionens stdd till studieférbunden

och fortsdtta att vara en resurs f6r Region Orebro
lin betriffande folkbildningsfrigor och utrikning
av fordelning av bidrag.

* Att ta fram underlag for férdelning av kommun-
bidraget i fem av linets kommuner under f6rut-
sittning att detta fortfarande efterfragas.

Samarbeten med andra
aktorer

* Att frimja samarbete mellan studieférbund,
tolkhogskolor, folkbibliotek och andra aktérer.

* Att folja Region Orebro lins arbete, och utoka
nitet av kontakter for samverkan 1 lanets alla kom-
muner.

* Att arrangera Folkbildningens lokala samrad,
FLS, i Orebro lin som har till uppgift att frimja
och underlitta samarbetet mellan folkbildnings-
organisationerna samt att bevaka folkbildningens
intressen i linets kommuner.

* Att delta i Partnerskapet kring den regionala
utvecklingsstrategin (RUS) och bidra till att na
malen i den, framforallt inom prioriterade omraden
som ror folkbildningen.

* Att delta aktivt med folkbildningens perspektiv i
andra sammanhang ddr det passar, som exempelvis
linsstyrelsens ndtverk och i Region Orebro lins
demokratinitverk.

* Att delta i arbetet med att skapa bittre struk-
tur f6r ldnets civilsamhille genom ett regionalt
nitverk. Parter ar RF-SISU, Orebro foreningsrad,
Mbckelnforeningarna och OLBF. Medel har sokts
hos Postkodstiftelsen av Orebro foreningsrad for
att kunna jobba frimjande med detta.




Overgripande verksamhet budget-tabell

Rorelsens inkomster/intakter 2024
Huvudintikter
3010 Deltagaravgift, konf, semin 0
3120 Anslag Region Orebro lin 1403507
3500 Medlemsavgifter 33 000
3714 Bidrag Info/opinionsbil ROL 0
3913 Administrativa intikter 100 000
3989 Ovr bidrag, studieférbund 30 000
3991 Anslag FHFK och SISU 50 000
Studieférbundens kvalitetsarbete 160 000
Summa inkomster/intiikter 1776507
Verksamhetskostnader
Inkop av varor och material
4200 Inkop av tjinst -50 000
4290 Ovriga verksamhetskostnader -148 787
4380 Konfer, Semin, kurser, foreldsningar -40 000
Studieférbundens kvalitetsarbete -160 000
OLBF 100 ar
Summa Inkép av varor och mtrl. -398787
Ovriga externa rérelsekostn.
5011 Lokal & garage -56420
5400 Férbrukningsinventarier / material -25000
5810 Reskostnader -8000
5900 Marknadsforing / annonsering -100 000
6110 Kontorsmaterial/trycksaker -10 000
6200 Post & Tele -12 000
6310 Foretagsforsikringar -9000
6410 Styrelsearvoden -23 000
6420 Ersittningar till revisor -21.000
6450 Arsmote -45 000
6490 Ovriga kostnader styrelsen -55 000
6530 Redovisningstjinster -76000°
6570 Bankkostnader -5000
6590 Administrativa kostnader -6000
6980 Medlemsavgifter -6000
6990 Ovriga externa kostnader -20 000
6993 Bidrag och givor -5000
Summa Owiga rérelsekostnader -482 420
Kostnader personal avskriv mm
7210 Loner tjinstemin -613500
7331 Bilersittning skattefri -8000
7332 Bilersittning skattepliktig -4000
7370 Representation -3000
7390 Ovr kostnersittn o forméner -3000
7410 Pensionsforsikringspremier -30000
7511 Arbetsgivaravgifter -193000
7530 Sirskild loneskatt -8 000
7610 Utbildning -10 000
7621 Sjuk- & hilsovard, avdragsgill -6000
7690 Ovriga personalkostnader -4000
7693 Friskvard -2800
7699 Ovriga personalkostnader -10000
Personalkostnader, avskriv mm -895 300
Rérelsens kostnader -1776 507
Beriiknat Resultat 0




Verksamhetsplan folkhalsa

Inledning

Verksamhetsplanen for r 2024 ér framtagen
utifran "Overenskommelse om samverkan for
god, jimlik och jimstilld hilsa i Orebro lin
2024 - 2029” som ir det samverkansdokument
som Orebro lins bildningsforbund har tagit fram
tillsammans med Region Orebro lin. Det ir det
overgripande dokument som folkhalsokommuni-
katoren jobbar utefter.

OVriga dokument som genomsyrar folkhilsokom-
munikatérens arbete dr den gemensamma samver-
kansplanen for linet som ska tas fram under 2023
samt den regionala utvecklingsstrategin, RUS.

Orebro lins bildningsforbund har en Folkhilso-
kommunikatdr anstilld pa 80 procent, som ocksi
dr administratér om 20 procent. Folkhilsokommu-
nikatorens 6vergripande uppdrag dr att frimja en

bittre folkhilsa i hela Orebro lin.

Folkhalsokommunikato-
rens uppdrag

* Marknadsfora bredden av vad som ir folkhal-
sofrdimjande arbete inom folkbildningen.

* Vara linken mellan Region Orebro lin, kommun-
erna och folkbildningen inom folkhilsoarbetet.

* Att foretrida Orebro lins bildningsforbund,
frimst mot kommuner och Region Orebro lin i
fragor som ror folkbildning och folkhilsa och

lyfta fram vikten av folkbildningen i folkhilso-
arbetet.

» Att samverka och underhilla de kontakter och
nitverk som folkbildningen har pa folkhilsoom
radet f6r att folkbildningen ska raknas, bjudas in
och vara delaktig som en viktig part i folkhalso-
arbetet.

* Att finnas som kontaktperson f6r OLBF:s med-
lemmar och sprida folkbildningens folkhilso-

frimjande inverkan internt.

Overgripande
prioriteringar

* Deltagande i nitverk och grupper som finns
kring folkhilsa i Region Orebro lin samt kommu-
ner och RF-SISU.

* Delta i samverkansarbete med bland annat Regi-
on Orebro lin.

* Verka for att visa hur folkbildningen frimjar
folkhilsan genom sin ordinarie verksamhet.

* Delta vid folkhilsokonferenser/seminariedagar i
ldnet. I s stor utstrickning som méjligt ha med re-
presentanter frin studieférbund och folkhégskolor.

* Delta i en samverkanskonferens som arrangeras
arligen for att f6lja upp Gverenskommelserna.

* Delta i arbetet med en gemensam framtagen
samverkansplan mellan parterna i 6verenskommel-
sen med prioriterade fokusomraden.




* Delta i beslutsgruppen f6r de 1 000 000 SEK i
sokbara medel som Orebro lins kommuner avsatt
f6r initiativ i civilsamhillet som gir i linje med
omstillningen till néra vard.

* Samverka med regionen i frigan om kompe-
tensutveckling for folkbildare kopplat till omréidet
ANDTS.

* Delta i arbetet med omstillningen till néra vard
pa det siitt som ar relevant inom folkbildningen.

* Delta i Funkisnitverket tillsammans med 6vriga
parter.

Information och
kommunikation*

* Ansvara for intern kommunikation mellan
medlemmarna och regionen i Folkhilsorelaterade
frigor.

* Synliggéra folkhilsoarbetet genom spridning i
nyhetsbrev, sociala medier, annan informations-

spridning och marknadsforing.

» Utifran perspektivet Jimlik hilsa bevaka hur folk-
bildningen skulle kunna bidra i arbetet vid hélso-
samtal och nira vard i Hillefors och Ljusnarsberg.

* Fortsitta skapa ett presentationspaket med rele-
vant statistik och levande exempel {6r att pa ett latt
sitt kommunicera och illustrera folkbildningens
paverkan pd minniskors liv och hilsa. Paketet ska
innehalla exempel frin olika linsdelar.

* Arrangera en intern konferens fér medlemsorga-
nisationerna med temat folkbildningens folkhal-
soarbete. Konferensen arrangeras for att inspirera
och sprida erfarenheter av arbetet. Andra fragor att
diskutera pa konferensen ir vilket metodstéd som
behévs inom verksamheterna, vilka mélgrupper
som saknas i arbetet och vilken kompetensutveck-
ling som behovs for att kunna arbeta med folkhil-
sofrigorna.

*Arbetet styrs av dokumentet Strategi for Information
och Kommunikation beslutat 2022.




Folkhalsoarbete budget-tabell

Rorelsens inkomster/intakter 2024
Huvudintikter

3120 Anslag Region Orebro lin 642398

Summa inkomster/intiikter 642398

Rorelsens kostnader

Inkép av varor och material

4290 Ovriga verksamhetskostnader -20 000
4380 Konfer, Semin, kurser, foreldsningar -20 000
Summa inkép av varor och material -40 000

(")vriga externa rorelsekostn.

5011 Lokal & garage -36 000
5810 Reskostnader -4 000
5900 Marknadsforing -10 000
6110 Kontorsmaterial -4 000
6200 Post & Tele -12 000
6590 Administrativa kostnader -50 000
Summa 6vriga rérelsekostnader -116 000

Kostnader personal och avskriv mm

7210 Loner tjinstemin -343509
7290 Forindr semesterloneskuld 0
7331 Bilersittning skattefri -2 000
7332 Bilersittning skattepliktig 0
7410 Pensionsforsikringspremier -15189
7511 Arbetsgivaravgifter -108 000
7519 Soc.avg, sem.1d.skuld 0
7530 Sirskild loneskatt -4000
7610 Utbildning -10 000
7622 Sjuk- & hilsovird, ej avdrag -2 000
7693  Friskvird -1700
Personalkostnader, avskriv mm -486 398
Rérelsens kostnader -629 185

Beriknat Resultat 0




Amatorteater

Inledning

Teaterkonsulenten med inriktning mot amatdrteater
ar anstilld av Orebro lins bildningsforbund och har
en tjanst om 80 procent. Eftersom ekonomisk upp-
rikning uteblivit under manga ar behover arbetet
under 2024 fokusera pé prioriteringar och utveck-
ling inom uppdraget. Utifrdn f6ljande verksamhets-
plan upprittas en mer konkret aktivitetsplan.

Verksamhetsplanen for dr 2024 ir framtagen
utifrin folkbildningens egna syften och mil samt
den regionala kulturplanen for Orebro lin fram-
tagen av Region Orebro lin men som i skrivande
stund dnnu ej dr beslutad av Region Orebro lins

fullmiktige.
Folkbildningen arbetar {6r f6ljande syften:

1. stodja verksamhet som bidrar till att stirka och
utveckla demokratin,

2.bidra till att gora det méjligt for en okad
mangfald, minniskor att péverka sin livs-
situation och skapa engagemang att delta i
samhillsutvecklingen,

3.bidra till att utjimna utbildningsklyftor och héja
bildnings- och utbildningsnivin i
samhiillet, och

4. bidra till att bredda intresset for och oka
delaktigheten i kulturlivet.

I forslag till Kulturplan 2024-2027, nimns féljande
frimjandeuppdrag, som dven stir som grund for

2024 ars verksamhetsplan: (s. 39-40):

* synliggora och skapa forutsittningar for utveck-
ling av amatérteatern i regionen genom att pé olika
sitt stirka och stétta linets amatorteaterféreningar
exempelvis genom att stodja utbildningsinsatser,
informera om utlysningar samt etablerandet av nya
amatorteatergrupper.

* i samarbete med paraplyorganisationen Amator-
teatersamverkan Orebro lin, folkbildningsorgani-
sationer och andra aktorer arbeta for okad samver-

kan och breddat deltagande i linet.

* samverka med den professionella teatern i linet
och amatorteaterorganisationer i nirliggande lin.

* genom omvirldsbevakning och egen kompetens-
utveckling frimja utvecklingen av amatorteater i
lanet.

* genom regionalt och nationellt samarbete frimja
utvecklingen av amatérteater i linet.

Den regionala kulturplanen 2024-
2027 har foljande overgripande
mal:

» att utveckla den kulturella infrastrukturen i
Orebro lin

* att 6ka delaktigheten i linets kulturliv med fokus
pa barn och unga samt personer med sdmre soci-
oekonomiska livsvillkor

* att stirka kulturens kraft genom samverkan

Genomsyrande perspektiv

I konsulentens arbete finns alltid ett genomsyrande
perspektiv i arbete med genus och jamstilldhet,
mangfald och integration och att tillgingliggora
och 6ka teaterintresset i hela linet samt tillginglig-
gora kultur pa barn och ungas fritid.

Overgripande
prioriteringar

Natverk

Folkbildningen i Orebro l&n

Under 2024 kommer amatorteaterkonsulenten

att jobba nira studieférbund, folkhégskolor och
Amatorteatersamverkan (ATSO) for att se vilket
stod som behovs for att skapa nya grupper och en-
gagemang, med sirskilt fokus pé platser dir ingen
verksambhet eller teaterforening finns i dag.

Fortsatt samarbete kring projekt, utbildning,



informationsinsatser och kommunikationsarbete.
Delta som adjungerad ledamot vid ATSO:s styrel-
semoten. Fortsatt arbete att sprida information om
amatoOrteaterns verksamhet.

Natverket for regional kultur-

utveckling i Orebro 1an

Ingd i regionens nitverk f6r regional kulturutveck-
ling och samverka med regionens utvecklingsledare
teater kring olika relevanta uppgifter f6r genom-
férande av linets kulturplan.

Teaterprojekt och
teaterarrangemang

Vi snackar, ett projekt med
SPRAK-metoden

Orebro lins bildningsférbund fick medel hos regi-
onen for uppstart av ett integrationsprojekt genom
kultur med fokus p4 sprak, f6r ar 2023 som avslutas
i februari 2024. Genom att delta och utéva kultur
ssom drama, och teater ér syftet hos deltagare
med 13g spraknivé bli sikrare pa att tala det svenska
spriket. Under 2023 har vi etablerat kontakter

med Studieférbund, folkhégskolor, foreningar,

kulturskolor och organisationer i linet for att nd

ledare och pedagoger och ge dem verktyg. Flera
har deltagit i de workshops i SPRAK-metoden
med Teater Aros som vi anordnat under aret och

ir intresserade av projektet. Under februari 2024
avslutas ar 1. Direfter kommer vi att utforska méj-
ligheterna till en vidareutveckling inom projektets
ramar.

Projekt Hela Norra,
KNOL-revyn Ar 4

Sedan 2021 har OLBF och Studiefrdmjandet
drivit projektet Hela Norra, Kn6l-Revyn i linets
norra kommuner och under projektets ging har
dven Amatorteatersamverkan Orebro lin med flera
anslutit. Det tredje aret kulminerade i en turneran-
de forestillning. Infér kommande ar ska gruppen
klara sig sjilva men med stod frin amatérteater-
konsulenten. Milet ér att fa fler féreningar med
kulturinriktning i Norra linsdelen som vill vara
med och utveckla kulturlivet dir. Under hosten
2024 kommer projektets ledare att fungera som
handledare och inspiratorer for de grupper som
vill jobba vidare och sitta upp egna forestillning-
ar samt vara med och stotta i deras visioner av
framtiden.

Samverkansprojekt Bilbo

I samarbete med Teater Martin Mutter, Teater
Nolby, Studiefrimjandet, OLBF samt i samverkan
med flera andra teaterforeningar kommer Amator-
teatersamverkan i Orebro lin att vara projektigare
tor samverkansprojektet "Bilbo”, en pjis baserad pa
J.R.R. Tolkiens virldsberomda bok "Bilbo hobbi-
ten” och med nyskrivet svenskt manus av regissoren
David Levi. Det ar Sverigepremiir for pjisen och
torberedande sammankomster har paborjats under
hésten 2023. Ett femtiotal personer berdknas att
vara engagerade i projektet. Amatorteaterkonsu-
lenten kommer att vara behjilplig att bl.a. anordna
workshops i tex smink och mask i anslutning till
projektet men ocksi stotta projektgruppen och vara
behjilplig under projektets ging.

Uppsokande verksamhet
utveckling och uppstarter

I konsulentens uppgifter ingér att finga upp behov
och 16pande stodja studieférbund, folkhégskolor

och amatorteaterforeningar. Det kan innebira kon-



taktférmedling, enskild handledning eller kortare
kursverksamhet. Stodet giller dven andra f6rening-
ar som vill prova-pa eller utoka sin verksamhet pd
omridet teater. Planerad verksamhet 2024:

Funkisteaternatverket i Orebro 1dn

Under 2024 kommer vi att initiera triffar for ledare
inom funkisomréidet f6r att stotta och méta upp de
behov som finns i de olika grupperna i linet.

Folkhogskolor

Besoka folkhogskolor i linet for att utforska moj-
ligheter f6r olika typer av teaterverksamhet.

Sammanstallning i samarbete
med Regionen

Under 2024 kommer vi att gora en enkitunder-
sokning av amatdrteaterverksamheten i linet som
pagatt under 2023. Genom att friga vira forening-
ar vill vi bl.a ta reda pa féreningarnas utmaningar
och svarigheter men ocksa hur manga verksamma
personer som finns inom amatdrteatern, hur minga
forestillningar som spelats och hur stor publik som
tagit del av dem.

Festivaler, kurs- och
seminarieverksamhet

Jamstélldhetsarbete

Konsulenten arbetar kontinuerligt for att med-
vetandegora vir mojlighet att paverka genom tex.
pjdsval och normkritisk gestaltning pé olika sitt.

Genom att ta avstamp i arrangemanget, " Teater

och genus”, ett webbinarie som genomférdes i
samarbete med ATR (Amatorteaterarnas Riksfor-
bund) under 2021, har samtal inletts for att samar-
beta kring ett arrangemang pé temat under 2024.

Amatorteatersamverkan

Néatverkstraffar

Delta i strategiska samtal och nitverk gillande
amatorteatern i linet utifrn kulturplanens och
tolkbildningens prioriteringar.

Kontakter utanfor lanet

Ha I6pande kontakter med 6vriga amatorteater-
konsulenter i Sverige och amatérteaterorganisa-
tioner utanfor linet, tex. Amatorteatersamverkan,
Sveriges Arbetarteaterférbund och RSKL:s

nationella kanslier.

Nitverka med Amatorteaterns riksforbund for att
byta erfarenheter i landet.

Halla sig informerad och uppdaterad om Lokalre-
vyer i Sveriges verksamhet.

Information och intressebevakning

Synliggora amatorteatern i lanet.

Tillsammans med amatorteateraktiva synliggora
amatorteatern. I samarbete med linsbildnings-
konsulenten och folkhilsokommunikatéren lyfta
teatern och kulturens betydelse f6r minniskors
vilméende och lokalsamhillets utveckling.

Nyhetsbrev Amatorteater i Orebro 1an just nu

Informationsférmedlare genom att forfatta och
sammanstilla information i ett nyhetsbrev, via bild-
ningsforbundets hemsida och uppdatera informa-
tionen regelbundet. Uppdatera sindlistan f6r att
na bredare, tex till beslutsfattare i linet.

Kartlaggning av amatdrteatern i lanet.
Fortsitta och utveckla arbetet med att kartligga
amatorteaterns verksamhet i Orebro lin med syftet
att nd fler och nya utévare samt att hitta var i linet
insatser behovs.




Amatorteater budget-tabell

Rorelsens inkomster/intakter 2024
Huvudintakter
3010 Deltagaravg, konf, semin.
3990 Ovriga ersiittningar o intikter 0
3120 Anslag Region Orebro lin 710 000
Anslag ROL Sociala innovationer 0
3988 Over-undersk fran/till nytt ar 100 000
Summa inkomster/intikter 810 000
Rorelsens kostnader
Inkop av varor och material
4200 Inkop av tjinst -15000
4290 Ovriga verksamhetskostnader -29500
4380 Konfer, Semin, kurser, foreldsningar -10000
Summa Inkép av varor och mtrl. -54500
(")vriga externa rorelsekostn.
5011 Lokal & garage -45000
5400 Forbrukningsinventarier / material -4000
5810 Reskostnader -4000
5900 Marknadsféring -3500
6110 Kontorsmaterial -2000
6200 Post & tele -18000
6570 Bankkostnader -2000
6590 Administrativa kostnader -50000
6990 Ovriga externa kostnader 0
6993 Bidrag och givor -2500
S Ovriga rérelsekostnader -131 000
Kostnader personal avskrivmm
7010 Loner kollektivanstillda 0
7210 Loner tjinsteméin -441000
7281 Sjukléner tjinstemin 0
7290 Forindr semesterloneskuld 0
7331 Bilersittning skattefri -6000
7332 Bilersittning skattepliktig -4000
7410 Pensionsforsikringspremier -20 000
7511 Arbetsgivaravgifter -138000
7519 Soc.avg, sem.16.skuld 0
7530 Sirskild 16neskatt -6000
7610 Utbildning 0
7621 Sjuk- & hilsovird, avdragsgill -3000
7690 Ovriga personalkostnader -2000
7693  Friskvird -4500
Personalkostnader, avskriv mm -624 500
Rorelsens kostnader -810 000

Beriiknat Resultat

0



Q
OOO

Foreningarnas Hus
Slottsgatan 13 A
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